KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KLATEN

INDIKATOR KINERJA UTAMA

Unit Organisasi : KPU Kabupaten Klaten

Tahun Anggaran : 2025
No | Sasaran Indikator Kinerja | Cara Perhitungan Ukuran
Strategis Keberhasilan
1 7] 3 4 5
1 | Terwujudnya | Persentase publikasi informasi Meningkatnya
sistem mengenai Partai | partai politik yang mutakhir %100 % pengelolaan
informasi Politik yang | jumlah publikasi informasi ? | sistem informasi
mengenai mutakhir dan mengenai Partai
Partai Politik | dipublikasin pada Politik yang
yang handal | publik mutakhir dan
dan terpublikasi
berkualitas
2 | Terwujudnya | Nilai Evaluasi | Nilai Indek Reformasi Birokrasi Peniliaian dengan
Sumber atas pelaksanaan kategori “baik
Daya Reformasi
Manusia dan | Birokrasi
Lembaga Nilai Nilai Akuntabilitas Kinerja “Meningkatnya
KPU yang | Akuntabilitas Nilai
berkualitas | Kinerja Akuntabilitas
Kinerja
Kabupaten
Opini BPK atas | Opini BPK Meningkatnya
Laporan opini BPK atas
Keuangan laporan
keuangan KPU
Nilai keterbukaan | Jumlah Indformasi Publik yang | Meningkatnya
atas informasi | terbuka keterbukaan
publik informasi public
KPU
3 | Terwujudnya | Persentase Jjumlah partisipasi 0 Meningkatnya
kesadaran partisipaso jumlah daftar pemilih x 100 % partisipasi
pemilih pemilih dalam pemilih dalam
kepemiluan | pemilu/pemilihan pemilu/pemilihan
dan Persentase jumlah partisipasi Meningkatnya
demokrasi partisipaso pemilih perempuan £ 100 % partisipasi
yang tinggi | pemilih jumlah daftar pemilih ° pemilih
untuk perempuan perempuan
seluruh dalam dalam
lapisan pemilu/pemilihan pemilu/pemilihan
masyakat




baik

KPU Kabupaten
Klaten

jumlahsengketa hukum

x 100 %

Persentase jumlah partisipasi Meningkatnya
partisipasi pemilih disabilitas 100 % partisipasi
pemilih jumlah daftar pemilih i ? pemilih
disabilitas dalam disabilitas dalam
pemilu/pemilihan pemilu/pemilihan
4 | Terwujudnya | Persentase Meningkatnya
penyelesaian | sengketa hokum | jumlah Sengketa Hukum sengketa hokum
sengketa yang yang dimenangkan yang
uokum yang | dimenangkan dimenangkan
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